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TRẦN THỊ HỒNG HẠNH * 

Tóm tắt: Là nhóm xã hội dễ bị tổn thương, người khuyết tật cần được nhà nước và các chủ thể 

khác bảo đảm quyền bình đẳng về cơ hội thụ hưởng tất cả các quyền con người, trong đó có quyền 

làm việc. Sự phát triển mạnh mẽ của nền kinh tế số hiện nay đã đặt ra yêu cầu bảo đảm quyền làm 

việc của người khuyết tật ở Việt Nam có những thay đổi mới. Nhiều nghề nghiệp mới xuất hiện và sự 

giảm dần của các nghề nghiệp cũng như cách tuyển dụng truyền thống có thể tạo ra nguy cơ không có 

việc làm đối với mọi người và càng trở thành vấn đề thách thức hơn đối với người khuyết tật. Nhận 

diện người khuyết tật là lực lượng lao động quan trọng và thành phần không thể thiếu của nền kinh tế, 

bài viết phân tích những thuận lợi, thách thức và đưa ra một số giải pháp trong việc bảo đảm quyền 

làm việc của người khuyết tật trong bối cảnh phát triển kinh tế số ở Việt Nam hiện nay. 
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THE RIGHTS TO WORK OF PEOPLE WITH DISABILITIES IN THE CONTEXT OF THE 

DEVELOPING DIGITAL ECONOMY IN VIETNAM 

Abstract: The equal opportunity to enjoy all human rights, including the right to work, of people 

with disabilities - a vulnerable social group - should be ensured by the State and other relevant duty 

bearers. The current development of the digital economy has created new requirements for ensuring 

the right to work for people with disabilities in Vietnam. The emergence of new occupations, the decline 

of traditional ones, as well as the changes in employment practices have increased unemployment  

risk for everyone, putting people with disabilities at even higher risk. Taking into account that 

people with disabilities are an important part of the workforce and a critical component of the 

economy, this paper analyses the advantages and challenges and offers some recommendations for 

ensuring the right to work for people with disabilities in the context of the developing digital 

economy in Vietnam today. 
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1. Khái quát về người khuyết tật, tính dễ 

bị tổn thương và quyền làm việc của người 

khuyết tật trong bối cảnh phát triển kinh tế số 

Người khuyết tật được nhìn nhận là 

nhóm thiểu số lớn nhất trên thế giới, theo số 

liệu của Tổ chức Y tế thế giới WHO, hiện 

nay có khoảng 1,3 tỉ người hoặc 16% dân số 

toàn cầu là người khuyết tật1. Công ước về  

                                                 
1  WHO (2023), Disablity, https://www.who.int/news- 

room/fact-sheets/detail/disability-and-health, truy 

cập 14/12/2023. 
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